
附件1：
部门整体支出绩效运行跟踪监控管理表
（     2016  年度）
填报单位：（盖章）                                                 金额单位：万元     

	单位名称
	永州市委政法委员会
	单位负责人
	唐能武

	人员编制数
	30
	实有人数
	28

	跟踪期限
	2016年1月1日至2016年12月31日

	单位年度收入

	年初部门预算
	年初结余
	年中预算调整数
	预算调整率

	收入合计
	预算内拨款
	非税收入
	其他拨款
	
	
	

	340.25
	340.25
	0
	0
	0
	0
	0

	年中预算调整

	（列明年中预算调整内容及金额）

	单位年度支出

	
	支出合计
	基本支出
	项目支出

	年初部门预算
	340.25
	185.55
	155

	实际发生支出
	340.25
	185.55
	155

	结余
	0
	0
	0

	其中：三公经费

	
	公务接待费
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	三公经费合计

	年初预算安排数
	23.3
	32.3
	0
	55.6

	实际发生支出
	8.19
	31.6
	
	39.79

	结余
	15.11
	0.7
	
	15.81

	绩效目标完成情况
	目标1：日常公用经费，保证我单位日常工作的正常运转。

目标2：维稳专项经费，保障维稳工作的正常开展；综合治理专项检查评估及迎检经费，保障综合治理工作的正常开展；接待经费，保障政法工作的正常运转；宣传平安永州经费，保障宣传平安永州工作的正常开展；铁路护路专项工作经费，保障铁路护路专项工作的正常开展；网格化管理工作经费，保障网格化管理工作的正常开展；涉法涉诉专项工作经费，保障涉法涉诉工作的正常开展。

	
	其中
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	完成情况
	完成率

	
	目标1
	产出指标
	质量指标
	排查化解矛盾纠纷，积极消除各类不稳定隐患，坚持严打整治斗争，增强人民群众的安全感，开展平安建设活动，夯实政法综治维稳基层基础。维护国家安全，严密防范打击境内外敌对势力和“法轮功”等邪教组织的破坏活动，树立队伍良好形象，全面加强政法队伍建设。
	100%
	100%
	100%

	
	
	
	时效指标
	资金到位率、及时性
	100%
	100%
	100%

	
	
	
	成本指标
	无
	无
	无
	无

	
	
	效益指标
	社会效益指标
	对社会发展所带来的影响
	促进社会发展、和谐
	100%
	服务对象满意度≥95%

	
	
	
	可持续影响
指标
	项目后续运行及成效发挥的可持续影响情况
	　
政法工作发展前景广阔，人才队伍思想稳定，服务意识增强。

	100%
	服务对象满意度≥95%

	
	
	
	社会公众或
服务对象满
意度指标
	　社会和谐稳定
	　服务对象满意度≥95%
	100%
	服务对象满意度≥95%

	绩效目标完成情况
	目标2
	产出指标
	质量指标
	排查化解矛盾纠纷，积极消除各类不稳定隐患，坚持严打整治斗争，增强人民群众的安全感，开展平安建设活动，夯实政法综治维稳基层基础。维护国家安全，严密防范打击境内外敌对势力和“法轮功”等邪教组织的破坏活动，树立队伍良好形象，全面加强政法队伍建设。
	100%
	100%
	100%

	
	
	
	时效指标
	资金到位率、及时性
	100%
	100%
	100%

	
	
	
	成本指标
	无
	无
	无
	无

	
	
	效益指标
	社会效益指标
	对社会发展所带来的影响
	促进社会发展、和谐
	100%
	服务对象满意度≥95%

	
	
	
	可持续影响
指标
	项目后续运行及成效发挥的可持续影响情况
	　
政法工作发展前景广阔，人才队伍思想稳定，服务意识增强。

	100%
	服务对象满意度≥95%

	
	
	
	社会公众或
服务对象满
意度指标
	　社会和谐稳定
	　服务对象满意度≥95%
	100%
	服务对象满意度≥95%

	
	目标3
	产出指标
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	效益指标
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	……
	
	
	
	
	
	

	 存在问题及绩效目标出现偏差的原因
	
三公经费的实际支出数较预算下降，是因为我单位按照中央规定严格控制支出，认真贯彻落实八项规定要求，厉行节约。进行了公车改革，加强公务用车管理，规范公务接待活动等，使得“三公”经费各单项支出均明显下降。

	整改措施及下一步建议
	在以后的工作中，吸取借鉴往年在资产安全、内部环境、风险评估、控制活动、信息与沟通、内部监督等方面的先进经验和做法，进一步推进项目资金风险防范的内部控制制度构建，保证项目资金的安全，有效防范风险舞弊行为的发生。加强对会计人员的培训，提高会计人员的依法理财的能力和职业道德水平，进一步完善内部会计监督，坚持以公开促进项目资金规范运行，将项目资金的预算、开支、决算等信息进行公开，便于大家监督，确保专款专用。有力促进社会主义的稳定和谐。

	市财政局归口业务科室审核意见

	                                                （公章）
                                              年     月    日

	市财政局预算绩效管理科意见
	                                                  （公章）
                                              年     月     日


单位负责人（签章）：  唐能武                       填报人（签章）： 濮梁洪                                        

联系电话：  0746-8358154                              填报日期：  2016 年  12 月  31 日
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